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1 GIRIS
1.1. Rapor Hakkinda Bilgiler

Antrendrliik Egitimi Boliimiiniin 2023-2024 Egitim Ogretim Dénemine ait Oz Degerlendirme Raporudur.

fletisim Bilgileri
Ad Soyad Dog.Dr.Erkan GUNAY
Program Antrendrliik Egitimi Boliimii
Gorev Baskan
Tletisim Tel: +90 236 231 30 02

E-posta: erkan.gunay@cbu.edu.tr

Kurum Web sayfasi: https://sporbf.mcbu.edu.tr/

Adres Manisa Celal Bayar Universitesi
Spor Bilimleri Fakiiltesi
Halil Erdogan Cd. Ahmet Bedevi Mah.
45040 Manisa/TURKIYE

Ad Soyad Dog. Dr. Hikmet VURGUN

Program Antrendrliik Egitimi Bolimii

Gorev Uye

Tletisim Tel: +90 236 231 30 02

E-posta: hikmet.vurgun@cbu.edu.tr

Kurum Web sayfasi: https://sporbf.mcbu.edu.tr/

Adres Manisa Celal Bayar Universitesi
Spor Bilimleri Fakiiltesi
Halil Erdogan Cd. Ahmet Bedevi Mah.
45040 Manisa/TURKIYE

Ad Soyad Do¢.Dr.Oznur AKYUZ

Program Antrendrliikk Egitimi Bolimii

Gorev Uye

Tletigim Tel: +90 236 231 30 02

E-posta: oznur.akyuz@cbu.edu.tr

Kurum Web sayfasi: https://sporbf.mcbu.edu.tr/

Adres Manisa Celal Bayar Universitesi
Spor Bilimleri Fakiiltesi
Halil Erdogan Cd. Ahmet Bedevi Mah.
45040 Manisa/TURKIYE
Ad Soyad Dr.0g.Uyesi Sule OZGUNES
Program Antrendrliikk Egitimi Bolimii
Gorev Uye
Tletigim Tel: +90 236 231 30 02

E-posta: sule.ozgunes@chu.edu.tr

Kurum Web sayfasi: https://sporbf.mcbu.edu.tr/

Ad Soyad Ars.Gor.Zafer BILGIN
Program Antrenorliik Egitimi Boliimii
Gorev Uye

Tletisim Tel: +90 236 231 30 02

E-posta: zafer.bilgin@cbu.edu.tr

Kurum Web sayfasi: https://sporbf.mcbu.edu.tr/

Adres

Manisa Celal Bayar Universitesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Halil Erdogan Cd. Ahmet Bedevi Mah.
45040 Manisa/TURKIYE
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1.2.  Programa iliskin Genel Bilgiler

Spor Bilimleri Fakiiltemiz; 1959-1970 yillar1 arasinda Silahli Kuvvetlere bagli Beden Egitimi ve Savag Spor
Okulu, 1970-1974 yillar1 arasinda Genglik ve Spor Bakanligina bagli Milli Takim Egitim Merkezi, 1974-
1982 yillar1 arasinda da Manisa Genglik ve Spor Akademisi olarak hizmet ermistir. 1982-1992 yillar1 arasinda
Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim Fakiiltesine bagli Beden Egitimi ve Spor Boliimii ad1 altinda egitim-
ogretim hizmetinde bulunmustur. Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, Celal Bayar Universitesinin
kurulusuyla Universitemize baglanmis, 1 Kasim 2016 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Bakanlar Kurulu

karari ile Spor Bilimleri Fakiiltesine dontistiiriilmustiir (Kanit 1.1.1).

Antrendrliik egitimi boliimiimiiz 1997 yilindan beri 6grenci alip yetistirmektedir. 1998 yilinda ikinci 6gretim

ogrenci alimi da baslamis olup 2017 yilinda 6grenci alimi1 durdurulmustur (Kanit 1.1.2).

1.2 Boliim Hakkinda Bilgiler
Antrenorliikk Egitimi Boliimiine kayith orgiin egitimde 60, ikinci 6gretimde 45; Spor Bilimleri Fakiiltesi
Antrenorliik Egitimi Boliimiine 6rgilin egitimde kayithi 241 ikinci 6gretimde 21 erkek ve kadin olmak iizere

toplam 367 6grenci egitim gdrmektedir.

Antrenoérliikk Egitimi Boliimii mezunlari amatdr ve profesyonel spor kuliiplerinde, Genglik ve Spor Genel
Miidiirliigii 11 ve ilge Teskilatlarinda ve Milli Egitim Bakanhigina bagli okullarda antrendr veya yardimci
antrendr olarak calisabilirler. Ayrica 6zel spor salonlarinda ve turizm sektoriinde sportif aktivitelerin

ogretilmesi ve organizasyonlarinda gorev alabilirler.

1.3 Programa Ait Bilgiler

Manisa Celal Bayar Universitesi 11 Temmuz 1992 tarih ve 21282 sayili Resmi Gazetede yaymnlanan 3837
say1l1 kanunun 25. maddesine eklenen 15. ek maddesinde yer alan kurulus kanunu ile kurulmustur. Oysa ilk
adi1 ile Beden Egitimi ve Savas Okulu olan tarihsel siireci olduk¢a eskidir. Tiirkiye’de Spor Egitimi veren en

eski akademik birimlerden biri olmus ve kesintisiz sekilde Egitim-Ogretime devam etmistir.
Misyon (Ozgorev)

Antrendrliik Egitimi alaninda cagdas, bilimsel ve etik degerler 1518inda, Egitimli ve donanimli bilim
insanlarinin liderliginde saglikli ve yasam kalitesi yiiksek bir toplum olusturulmas: ve performans
sporcularinin yetistirilebilmesi amaciyla arastirmaci, yaratici ve yenilik¢i bakis agisinit benimseyen, ulusal ve

uluslararasi alanlarda tercih edilen seckin Antrendr ve sportif egitim uzmanlar yetistirmektir.
Vizyon (Ozgoriis)

Antrenorliik Egitimi alaninda gerekli olan genel bilgi ve beceriye sahip, bilimsel ve etik degerlere 6nem
veren, bilim ve teknolojik gelismelerle uluslararasi standartlarda sunulan egitim-6gretim, arastirma ve
projelerle, giincel gelismeleri takip eden teknolojiyi ve teknolojik yontemleri en iyi sekilde kullanabilen,

Sporcularda st diizey performansi saglamak i¢in multi-disipliner alanlarla ¢alisan, Ulusal ve Uluslararasi



diizeyde sporcularin yetistirilmesinde uzman Antrenor ve fiziksel aktivite uzmani ihtiyaclarini karsilayan,

uluslararasi taniirhiga sahip yenilik¢i, cagdas ve dncii bir egitim kurumu haline gelebilmektir.

Kanitlar

Kanit 1.1.1. Bakanlar Kurulu Karari

Kanit 1.1.2. Ikinci Ogretim Ogrenci Alimi Durdurulmasi

2. OGRENCILER

2.1. Ogrenci Kabulleri

Antrenérliik Egitimi Béliimiine her y1l Ozel Yetenek Sinavi ile asagidaki uzmanlik alanlarinda toplam 50

yeni dgrenci alinmaktadir.

Dért yillik lisans egitimi programu ile branslarinda uzmanlik egitimleri verilmektedir. ikinci 6gretime ise son
i¢ yildir 6grenci alinmamakta, daha once alinan Ogrencilerin egitimleri tamamlanmaktadir. Uzmanlik
egitimlerinden sonra 0grencilerimizin mezuniyet belgeleri 3. kademe antrendrliik belgesi niteligindedir. Bu
belgelerle iilkemizin her yerinde ve yurt diginda antrendrliik meslegini yapma yetkisine sahip olarak
caligmaktadirlar. Antrendrliik Egitimi Boliimii mezunlar1 amator ve profesyonel spor kuliiplerinde Genglik ve
Spor Genel Miidiirliigii 11 ve Ilge Teskilatlarinda ve Milli Egitim Bakanligia bagl okullarda antrendr veya
yardimci antrendr olarak calisabilirler. Ayrica 6zel spor salonlarinda ve turizm sektoriinde sportif aktivitelerin
ogretilmesi ve organizasyonlarinda goérev alabilirler. Ayrica, her yil detayli olarak hazirlanan OZEL
YETENEK GIRIS SINAV KILAVUZU (Kanit 2.1.1) giincellenmektedir.

Cagin ihtiyaglari ve teknolojik gelismelerin takibi yapilarak karar verilen bu kilavuzda kapsamli olarak Aday

Ogrencilerin Bagvuru kosullar1 ve sinav parkuru ile puan hesaplamalari ile ilgili bilgiler yer almaktadur.

Antrendrliik Egitimi Boliimii smavlarinda milli sporcular; Spor Genel Miidiirliigii'nden veya ilgili
federasyonlardan milli sporcular olarak katildiklar1 miisabakalarin yer, tarih ve organizasyon tiiriinii belirten
resmi belge ile miiracaat ettikleri takdirde Brans Uygulamali Yetenek Sinavlarindan 100 (Yiiz) tam puan

almis kabul edilirler.

Ozel Yetenek Sinavi Kilavuzunda Ozel Yetenek Sinav Puan1 (OYSP) ile yerlestirme puaninin hesaplanmasi
genel hiikiimler boliimiinde detayli olarak belirtilmistir. Ayrica aday 6grencilerin biitiin degerlendirmelerinde
objektif kosullarin saglanmasina 6ncelik verilmekte ve dikkat edilmektedir. Aday 6grencilerin kayit ve sinav
islemleri olabildigince kolaylik saglanacak organizasyon Fakiilte Dekanligimizca yapilmaktadir. Smavlarda

Fakiilte Ogretim elemanlarinin tiimii aktif gorev almaktadir.
Tiim duyurular Dekanligimizin resmi sitesinden yapilmaktadir(Kanit 2.1.2).

Aday Ogrenciler sinav sonuglarinin takibini online yapabilmekte ve kendilerine sonuglara itiraz siiresi
taninmaktadir. Itirazlar bir komisyonca en kisa siirede incelenmekte ve kontrol edilmektedir. Boylece sinavin

giivenilirligi maksimum diizeyde tutulmaktadir.


https://sporbf.mcbu.edu.tr/tarihce.238.tr.html
https://sporbf.mcbu.edu.tr/bolumler/antrenorluk-egitimi.257.tr.html).

2.2. Yatay ve Dikey Gegisler, Cift Ana Dal ve Ders Sayma

Boliimiimiiz Manisa Celal Bayar Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi 6nlisans ve lisans programlarina
kurum i¢i, kurumlar arasi ve yurt disindan yatay gecis esaslarina iliskin yonerge dogrultusunda yatay gecise
izin vermektedir. Yonergenin temel dayanagimi ise ‘“24/4/2010 tarih ve 27561 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yan Dal Ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarmma iliskin Y®netmelik”

olusturmaktadir (Kanit 2.2.1).

Cift Anadal ve Yandal Programlari: Yiksekogretim Kurulu tarafindan ¢ikarilan ilgili yonetmelikler ile senato
kararlar ¢ercevesinde diizenlenir. Cift anadal programi; 6grencilerin Onlisans programlart ile diger Onlisans
programlari arasinda, lisans programlari ile diger lisans programlari veya onlisans programlari arasinda ikinci
bir dalda 6grenim gorerek onlisans veya lisans diplomasi almak iizere 6grenim gormelerini saglamak amaciyla
gerceklesmektedir. Bu dogrultuda, “24/4/2010 tarth ve 27561 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan
Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarima Iliskin Y6netmelik ile 12/02/2018 tarih ve 30330
Sayili Resmi Gazetede yayimlanan Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim

Yonetmeliginin 17'inci maddesine”dayanilarak hazirlanan yonerge esasinda 6grencikabulii yapilabilmektedir

(Kanit 2.2.2).

Boliimiimiiz 6grencilerimizin ¢ift anadal programlarindan oncelikli olarak tercih ettikleri boliim fakiiltemizin
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi boliimiidiir. Fakiiltemizin diger boliimlerinden Antrenérliik Egitimi

Boliimiinde cift anadal ve yandal yapan 6grenciler mevcuttur.

Yatay Gegis: Universiteye bagli birimlere yapilacak yatay gecis islemleri, 19/2/2002 tarihli ve 24676 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan Meslek Yiiksekokullar1 ve Agikdgretim On Lisans Programlart Mezunlarinin
Lisans Ogrenimine Devamlari Hakkinda Y&netmelik hiikiimlerine gore yiiriitiiliir. Kontenjanlar1 YOK
tarafindan belirlenir ve intibak islemleri ilgili birim yonetim kurulu karartyla yapilir. Béliimiimiize yapilan
basvuruda bulunan 6grencilerin transkriptleri ve kendi iiniversitelerine giris kosullarinin bulundugu dosyalari
Boliim Intibak Komisyonu tarafindan incelenmekte ve Fakiilte Yonetim Kuruluna onaya sunulmaktadir

(Kanit 2.2.3).

Dikey Gegis: Kontenjanlar1 YOK tarafindan belirlenir ve intibak islemleri ilgili birim ydnetim kurulu
karartyla yapilir.2017 yilindan beri, her yil YOK tarafindan yapilan On lisans programlarindan lisans
programlarina gegmek lizere yapilan dikey ge¢is sinavlarindan 2 §grenci kabul etmektedir. Bu 6grencilerin

intibak komisyonunca transkriptleri incelenerek 4 yillik lisans programina adaptasyonlar: saglanmaktadir.

Ozel Ogrenci: Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina Iligskin Yonetmeligin 22.
Maddesine gore, boliimiimiiz 6zel 6grenci kabul etmekte ve kendi sartlar1 elverdigi 6lclide baska illerdeki

iiniversitelerde bu statiiden yararlanmaktadir.



2.3. Ogrenci Degisimi
Degisim Programlari: Boliimiimiiz yurt icinde veya yurt disinda bir yiiksekogretim kurumuna kayithi olan
ogrencinin, ulusal ve uluslararas1 6grenci degisim programlar1 kapsaminda Erasmus, Farabi ve Mevlana

programlarina uyumludur (Kanit 2.3.1).

Erasmus: Ogretim Elemanlar;, Romanya, Bulgaristan, Portekiz ve Litvanya Erasmus+ ikili is birligi
anlagsmalar1 bulunmaktadir. Boliim 6gretim elemanlarinin Erasmus+ “Personel Ders alma” ve “Personel Ders
verme” hareketliligine katilma imkanlar1 bulunmaktadir. Ayrica, 6zellikle ilgili tiniversitelerin “staff week”
adi ile planladiklarn faaliyetlere katilmakta ve wuluslararasi platformda yapilan uygulamalar
degerlendirmektedirler. Gelecek yil anlagmalarin yapilmasi i¢in iki iilke ile goriigmeler devam etmektedir

(Kanit 2.3.2).

Gelen Ogretim Elemanlari igin 6gretim elemanlari ile toplanti, tanisma ve uygulanan programlarla ilgili goriis
alis-verisi yapilmaktadir. Ayrica dekanligin ve fakiiltenin spor tesisleri ve tarihgesi ile ilgili genel bilgi
verilmektedir. Ogrencilere ders islemeleri ve/veya takip etmeleri i¢in de uygun ortam saglanmaktadir. Kendi
uzmanlik alanlar1 ile ilgili olan Ogretim elemanlar1 ile de tanistirllmakta ve sosyal programlar

hazirlanmaktadir.

Giden Erasmus+ hareketliligini 6grencileri gerek kabul edildikleri Universitelerin koordinatorleri gerekse
fakiiltenin birim koordinatorii tarafindan takip edilmektedir. Boylece donem kaybi yagamamalari i¢in ders
eslesmeleri yapilmakta ve fakiiltemiz dekanligi ve yonetimi tarafindan st diizeyde desteklenmektedirler.

Ogrenciler kabul edildikleri iiniversitelerin yasam kosullarina uyum siireci i¢in de desteklenmektedirler.

Gelen Erasmus+ 6grencileri igin bdliim bazi dersler Ingilizce ders verebilen 8gretim elemanlar: tarafindan
olabildigince agilmaktadir. Gelen Ogrencinin talebi dogrultusunda Fakiiltenin diger boliimlerinden de ders
alabilmesi saglanmaktadir. Ayrica Manisa iline uyum saglamasi i¢in akran boliim 6grencileri destek olmasi
saglanmaktadir. Sosyal uyum siireci i¢in fakiiltemiz ve {iniversitemizin spor tesislerini ve sosyal tesislerini

kullanabilmektedirler.

Farabi: Boliim Ogrencilerimiz bu degisim programindan aktif olarak yararlanmaktadir. Farabi degisim
programindan iilkemizin bircok bdlgesindeki Universitelerden gelen ve baska Universiteye giden

ogrencilerimiz mevcuttur (Kanit 2.3.3).

Yabanci Ogrenciler: Manisa Celal Bayar Universitesi Yurt Disindan Ogrenci Alimi, Basvuru ve Kayit
Yonergesi 02/02/2016

2016/01-XI tarihi ve sayisi ile senato karar1 kabul edilmistir. Yonerge ile Kontenjan, Bagvuru ve Tercih,
Basvuruda Gerekli Belgeler, Basvurular I¢in Asgari Taban Puanlar ve Kosullar ilgili madde ile belirlenmistir.
Yonetmeligin 25.08.2017/14 tarihli senato karar ile, Tiirk¢e Yeterlik Diizeyleri olgiilerek egitime baslarlar.
Tiirkge diizeyleri yeterli olmayan adaylar, Tiirkge diizeylerini gelistirmek iizere MCBU Dil-Merkezi
tarafindan acilacak olan Tiirk¢e kurslarina katilir. Tiirkge Yeterlik Sinavinda en az C1 diizeyinde basarili

olan adaylar kendi boliimlerinde 6grenime baslar (Kanit 2.3.4).



Boliimiimiizde her yil yabanci 6grenci kontenjani belirlenmektedir. Lisans programimizda 2 adet yabanci

uyruklu 6grenci yabanci kontenjanindan aktif olarak faydalanmakta ve egitim gormektedir (Kanit 2.3.5).

ECTS, AKTS ve BOLOGNA c¢alismalart tiniversitemizin 2010 yilinda uyum igin ¢alismalarina baslattig
Bologna Siireci’ne tam uyumlu olan Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrendrliilk Egitimi Boliimiiniin lisans egitimi
alan tiim Ogrencilerin aldiklar1 dersler uluslararasi akrediteye uygun ve diploma ekleri ile uluslararasi

gecerlilige sahiptir.

Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak ortakliklar ile

ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak dnlemler alinmalidir.

Universitemiz diizenli olarak Erasmus, Mevlana ve Farabi birim koordinatorliikleri ile toplantilar
yapmaktadir. Yeni anlagsmalar ve giincellenen program igerikleri ile var olan Erasmus projeleri
anlatilmaktadir. Bu bilgilendirme toplantilar1 sonrasinda boliimiimiizden sorumlu koordinatdrler 6gretim

elemanlarini ve 6grencileri belirtilen konularda bilgilendirmekte ve yonlendirmektedir.

Ogrenciler igin, Erasmus+ Ogrenim ve staj hareketliligi ile ilgili boliimiiz lisans 6grencilerine her yariyil
diizenli olarak toplant1 yapilmaktadir. Bu toplantilarda genel faaliyetler ile ilgili bilgilendirmeler hem bolim
bazinda hem de genel olarak yapilmaktadir. Toplantilara Universitenin Erasmus Koordinatorii, ESN
(European Student Network) sorumlu yéneticisi ve daha énce Ogrenim ve Staj hareketliliginden yararlanan
ogrencilerde katilmaktadir. Boylece hem teknik anlamdaki sorularina detayli cevaplar bulmakta hem de daha

once farkli hareketliliklerden yararlanan arkadaglarinin deneyimlerini 6grenmektedirler.

Boliim  Ggrencilerinin - Erasmus+ 6grenim ve staj hareketliliginden yararlanmalar1 i¢in {iiniversite

biinyesindeki Ingilizce kurslarina ydnlendirilmekte ve yurtdis: uygulamalar konusunda bilgilendirilmektedir.

Béliimiimiiz Ogretim Elemanlar1 igin, Personel Ders alma ve Personel Ders verme hareketlilikleri ile ilgili
bilgilendirme toplantilar1 her yil yapilmaktadir. Bu toplantilarda var olan ikili anlagmalar ile yeni
yapilabilecek anlagmalar ile ilgili bilgi paylasimi yapilmaktadir. Ayrica, Ogretim Elemanlarma hibe

miktarlari, hareketliligin kapsami ve izlenecek yollar ile ilgili tanitic1 bilgi verilmektedir (Kanit 2.3.6).

Boliim Ogretim elemanlar1 ve 6grenciler icin {iniversitemizin belirledigi hareketlilige basvuru tarihi, siireci
ve yapilacak islemler ile ilgili hem yazili duyuru seklinde hem de fakiiltemiz resmi web sayfamizdan online
olarak yapilmaktadir. Bagvuru ve kabul siirecinin duyurulmas: da ayni sekilde yapilmakta ve takip
edilmektedir. Ayrica 6gretim elemanlari ikili anlagmalar i¢in yonlendirilmekte ve gerekli belgelere ulasimlari

saglanmaktadir. (Kanit 2.3.7).

2.4, Damsmanlk ve Izleme
Boliimiimiizde Egitim-6gretimin diizenli bir bigimde yiiriitiilebilmesi ve koordinasyonu i¢in her 6grenciye
bir danisman goérevlendirilir. Danigman; her yariyil alinacak derslerin belirlenmesinde ve 6grenci hakkinda

kararlarin uygulanmasinda rehberlik yapmak tizere ilgili boliim kurulunun 6nerisi ve yonetim kurulu karar1
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ile boliim 6gretim elemanlar arasindan gorevlendirilir. Boliimiimiiz belirledigi danismanlari resmi web sitesi

iizerinden ilan eder (Kanit 2.4.1).

Boliimtimiizdeki 6grencilere ders ve kariyer planlamasi konularinda danismanlik hizmeti verilmektedir. Bu
konudaki 6rnekler; Yeni baslayan birinci smiflara her egitim yili basinda danigsman atamasi yapilir ve
danigsman Ogretim elemant o subedeki Ogrenciler mezun olana kadar danismanliklarini yiiriitmektedir.
Danismanlar, ilan ettikleri giin ve saatlerde 6grencilere ders ve kariyer planlama konularinda danigsmanlik

hizmeti vermektedirler.

“Soylesi”, “Seminer” ve/veya “Panel” diizenleyerek fakiilteye davet edilmektedir. Ayrica Bolim eski
mezunlarmin ve veya emekli Ogretim Elemanlarinin Mezuniyet Torenlerine davet edilerek deneyimleri

paylasilmaktadir.

Ulusal ve Uluslararas1 Spor Orgiitlerinde aktif gérev yapan antrenér, teknik direktdr ve brans uzmanlarinin

kendi uzmanlik alanlarinda “seminer” vermesi saglanmaktadir.

Manisa ve Izmir ilinde iist diizey yonetici, sporcu, antrendr, hakem, menajer, kuliip miidiirii, vb. gorevlerde
bulunan kisiler 6grenciler vasitast ile iiniversiteye davet edilmekte ve lisans derslerinde Ogrencilerle
bulusturulmaktadirlar. Bélim 6grencilerinin antrendr, teknik direktdr ve yoneticilerle yiiz ylize goriisme

yapmalari i¢in goriigmeler ayarlanmaktadir.

Universitenin Kariyer Koordinatérliigii web sayfasi ile de ogrenciler yapilan faaliyetleri Universite

diizeyinde takip edebilmektedirler (Kanit 2.4.2).

2.5.  Ogrenci Faaliyetlerinin Degerlendirilmesi
Boliimiimiiz miifredatinda yer alan her ders i¢in en az bir ara sinav yapilmaktadir. Ogrencilerin aldiklart
derslerden basarili olup olmadiklar1 bir ara smav, bir donem sonu sinavi olmak iizere iki asamada
degerlendirmeye tabi tutulmaktadir. Ara sinavlar disinda kisa sinavlar, projeler ve 6gretim elemaninin uygun
gordiigli diger faaliyetler yapilabilir. Bu faaliyetlerin sayis1 ve basar1 notuna katkisi 6gretim elemani
tarafindan ders planinda belirtilir. Gegme notu tespit edilirken, ara smav %40, donem sonu sinavi da %60
oraninda etkili olmaktadir. Tiim snavlar 100 puan iizerinden degerlendirilmektedir. Basari notu bagil
degerlendirme sistemi uygulanarak harf notuna déniistiiriiliir. Ogrencinin, bir dersten basaril1 sayilabilmesi
icin en az harf notu olarak CC almasi gerekir. GANO’su en az 2.00 olan 6grenciler (DC) ve (DD) notu
aldiklar1 derslerden de basarili sayilir. Basarisiz dersi olmayan, fakat GANO’su 2.00’m altinda olan
ogrenciler, mezun olabilmek i¢in 6ncelikle (DC) ve (DD) olan derslerini yeniden alarak GANO’larini 2.00’1n

iizerine ¢ikarmak zorundadir”

Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve tutarh

yontemlerle dlgiilmekte ve degerlendirilmektedir. Ogrenciler sinavlari ile ilgili, herhangi bir hata oldugunu



diisiindiiklerinde, konu ile ilgili itiraz edebilmekte, bunun neticesinde sinavlar fakiilte kurulu tarafindan, diger

konular ise ilgili komisyonlar tarafindan biiyiik bir titizlikle incelenmektedir.

Ogrencilerin uygulama alan1 ile ilgili olan derslerinde belirlenen kriterler fakiilte web sayfasinda
duyurulmaktadir. Hazirlanan standart formlar ile kendilerinden istenilen belgeleri veya dosyalar
hazirlayabilmektedirler. Uygulamali spor derslerinde ise, kendilerinden istenilen beceriler konusunda
bilgilendirilmektedirler. Bu derslere ait degerlendirme kriterleri ise kendilerine dnceden verilmektedir. Genel
olarak performansa dayali degerlendirmelerde baslangi¢ diizeyleri tespit edilmekte ve gelisim seviyeleri

temel alinarak degerlendirme yapilmaktadir.

Teorik dersler i¢in yapilan sinavlarda egitim materyalleri ve kaynaklara 6nceden ulagmalar1 saglanmaktadir.
Diizenli ve zamaninda islenen dersler kapsaminda sorular hazirlanmaktadir. Ders siirecinde 6grencinin
katkisi, derse diizenli devam etmesi, aktif rol almas1 ve benzeri etkinlikler de degerlendirme siirecinde etkili

olmaktadir.

Dersler icin yapilan farkli degerlendirmelerde olsa sinavin bir sonraki haftasinda, sinav sorular1 sinifta
cevaplandirilarak yapilan genel hatalar iizerinde durulmaktadir. Ogrencilerin basar1 diizeyi sinifin basari

diizeyi ile iligkilendirilerek degerlendirilmektedir.

Vize, Final ve Biitiinleme Sinav Tarihleri: Smav programi en az 1 ay dncesinden ilan edilmektedir. Ogrenciler
smav tarihlerini 6grenerek hazirlanmaktadirlar (Kanit 2.5.1). Ayrica bu siiregleri kapsayan bir smav
yonergesi Dekanligimizca hazirlanmakta ve resmi web sitemizden ilan edilmektedir. Bu yonerge 0gretim

elemanlarini, sinav gozetmenlerini ve dgrencileri kapsamaktadir (Kanit 2.5.2).

Boliim 6gretim elemanlar1 egitimde “6l¢cme ve degerlendirme yontemleri ve uygulamalart” ile ilgili olarak
yil igerisinde en az 1 kere olmak kaydi ile hizmet i¢i egitim almaktadirlar. Boliim toplantilarinda olas1
problemler ve yasanan sorunlar paylagilmaktadir. Smif ve boliim 6grenci temsilcilerinin konu ile ilgili
goriisleri alinmaktadir. Ogretim elemanlarinin ve/veya Ogrencilerin degerlendirme siirecinde yasadig
zorluklar devam etmesi durumunda, Dekanligimiz destek vermekte ve coziim yollar1 liretmekte ve

Fakiiltemizin “Ol¢me ve Degerlendirme Kurulu’nun” gériisleri alinmaktadir (Kanit 2.5.3).

2.6. Mezuniyet Kosullari

Fakiiltemizin i¢ paydaslar1 ile toplantilarina devam etmekte ve Boliim oOgrencilerimizi kapsayacak
uygulamalar i¢in kararlar almaktadir. Bunlar; Mezuniyet Program Gelistirme ve Degerlendirme Mezuniyet
Oncesi Egitim ve mezuniyet sonras1 giindemli toplantilardir (Kanit 2.6.1).  Fakiiltenin dis paydaslarindan;
TMOK (Tiirkiye Milli Olimpiyat

Komitesi) ve Manisa Il Milli Egitim Miidiirliigii’nden alinan dneriler de boliimiiz ile ilgili saptamalar1 dikkate

alarak uygulamaktadir (Kanit 2.6.2).

Boéliimiiz mezuniyet dénemi durumunda olan 6grencilerin var olan haklarindan yararlanmalari i¢in Ogrenci

Isleri ile yakin calismakta ve YOK, Universite ve Dekanligin yapabilecegi uygulamalardan haberdar
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etmektedir. Kendilerinin dilek¢e vermeleri durumu tiim bu haklardan yararlanmalari saglanmakta ve

durumlari takip edilmektedir.

Ongoriilemeyen degiskenlerle karsilasilan durumlarda béliim toplantis1 yapilmaktadir. Burada 6gretim
elemanlarinin goriisleri alimarak mezun durumdaki 6grencilerle ilgili 6neri ¢6ziim yollar1 dekanligimiza
iletilmekte ve uygun goriilen sekli ile mevzuata uygun olmak kosullar1 ile tiim ogrenciler i¢in

uygulanmaktadir (Kanit 2.6.3).

2.7. Siirekli Iyilestirme
Boliimiimiizde 6grencilere 1. Smif oryantasyon toplantilarinda, degisim programlar ile ilgili bilgilendirmeler
yapilmaktadir. Degisim programlarina katilan 6grencilerin degisim program siiregleri tamamlandiktan sonra
programdaki 6grenciler ile bir araya gelinerek tecriibe aktarimi yapilmaktadir. Bu baglamda donemsel olarak
yapilan bu toplantilar sayesinde programda yasanabilecek aksakliklar dikkate alinarak iyilestirmeler
yapilabilmektedir. Ayrica, akademik danigmanlik giin ve saatlerinde danisman 6gretim elemanlar1 ve 6grenciler
bir araya gelerek 6grenim hayatlarinda karsilastiklar1 sorunlar ile ilgili goriis aligverislerinde bulunmaktadirlar
bu dogrultuda danigsman Ogretim elemanlar1 sorunlarin giderilmesi noktasinda paydaslarla iletisimde

bulunmaktadirlar.

Kanitlar

Kanit 2.1.1. Ozyes Sinav Kilavuzu

Kamt 2.1.2. Duyurular

Kamt 2.2.1 Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Esaslarina iliskin Yonetmelik
Kanit 2.2.2 Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y6netmeligi
Kamit 2.2.3 Rapor Ornegi

Kanit 2.3.1 Erasmus, Farabi ve Mevlana

Kanit 2.3.2 Personel Ders alma” ve “Personel Ders verme”

Kamit 2.3.3 Farabi Degisim Programi

Kanit 2.3.4 Tiirkce Yeterlik

Kanit 2.3.5 Yabanci Ogrenci Kontenjani

Kamit 2.3.6 Ogretim Elemanlarima Hibe

Kanit 2.3.7 Ogretim Elemanlari Ikili Anlasmalar

Kanit 2.4.1 Boliimiimiiz Danismanlari

Kanit 2.4.1 Universitenin Kariyer Koordinatorligii

Kanit 2.5.1 Vize, Final ve Biitiinleme Sinav Tarihleri

Kamt 2.5.2 Sinav Yonerge Ve Kurallar

Kanit 2.5.3 Olcme ve Degerlendirme Kurulu

Kamt 2.6.1 Mezuniyet Program Gelistirme ve Degerlendirme

Kanit 2.6.2 Manisa {1 Milli Egitim Miidiirliigii

Kanit 2.6.3 Mevzuat
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3. PROGRAMIN EGiTiM AMACLARI

3.1. Programin Egitim Amaclari

Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrendrliik Egitimi Boliimii, {iniversitemizin 2010 yilinda baglattigi Bologna
Stireci” ne tam uyumludur. Bu siirecin neticesinde, lisans egitimi alan Ogrencilerin aldiklar1 dersler
uluslararasi akrediteye uygun ve diploma ekleri ile uluslararasi gegerlilige sahiptir (Kanit 3.1.1). Siireg
esnasinda, egitim programina yonelik olarak egitim amaglar1 tanimlanmis, bu dogrultuda, tiim dersler ve

faaliyetler, siire¢ igerisinde egitim amaglarina uygun olarak planlanmustir.

Boéliimiiz tiim se¢gmeli ve zorunlu dersleri Egitim Katalogunda Tiirkce (Kanit 3.1.2) ve Ingilizce (Kanit 3.1.2).
olarak Universitemizin ana sayfasindan kolayca ulasilabilir sekilde yer almaktadir. Ayrica Program tanimu,

program ¢iktilari, planlar1 ve ders matrisleri detayl bir sekilde verilmistir.

Spor bilimlerinin kavramsal temellerinden hareketle, antrendrliik alaniyla ilgili mesleki bilgilerle donanmig
ve edindigi bu bilgileri diger disiplinler iizerinde uygulayabilecek yeterlilige sahip brans antrendrleri

yetistirilmesi amaglanmaktadir.

Boliimiimiizden basartyla mezun olacak bireylerin takimlarimi  edindigi bilgilerden ve egitim
teknolojilerinden yararlanarak egitmesi, gelistirmesi, analiz etmesi, sportif verimligi artirmasi ve alternatif
fikirler tiretmesi beklenmektedir. Bu noktadan hareketle spor alaninda hizla degisen giincel kosullara gore
antrenman etkinliklerini planlayan, yiiriiten ve sonuglarin1 denetleyen antrendrlerimizin bilimsel aragtirma
yontemlerinden yararlanarak elde ettigi bilgiyle ulusal ve uluslararasi bilime katki sunmasi hedeflenmektedir.
Mezuniyet Oncesi kendilerini sinamalar1 ve calisma alanina giris yapmalar1 amaciyla staj ve alan
arastirmasina iliskin uygulamalar1 gercgeklestirilmektedir. Amaglar, programin mezunlarinin yakin bir

gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymaktadir.

3.2.Birimin Ozgorevleriyle Tutarhlik
Manisa Celal Bayar Universitesi kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6z gorevleri olan yenilikgi, girisimci,
cevreye ve insana saygili bireyler yetistirerek; egitim, aragtirma ve topluma hizmet alanlarindaki iretimini

toplum yararia sunmaktir (Kanit 3.2.1).

Spor Bilimleri Fakiiltemiz 6z gorevi ise, spor bilimleri alaninda evrensel degerler 1s181inda cagdas ve kaliteli
bir spor egitimi vererek, spor kiiltiiriine sahip yenilik¢i, arastirmaci ve topluma hizmet eden spor insanlarini

yetistirmektir (Kanit 3.2.2).

Boliimiimiiz, Universitemiz ve Fakiiltemiz ile uyumlu ¢alismaktadir. Universitemizi ve Fakiiltemizi spor
bilimi, egitimi ve topluma katki alanlarinda uluslararasi taninir ve tercih edilen bir egitim kurumu haline

getirmek i¢in lizerine diisen her tiirlii gérevde aktif rol almaktadir.

3.3.Amac¢larimi1 Belirleme Yontemi
Program fakiiltenin i¢ paydaslar1 olan 6grenciler, akademik ve idari personel ile yakin temas halindedir.

Bununla beraber Ogretim elemanlar1 iiniversitenin Arastirma ve Uygulama Merkezlerinde gorev
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almaktadirlar. Bunlar; Olimpik Calismalar, Arastirma ve Uygulama Merkezi, Kadin Calismalar1 Aragtirma ve
Uygulama Merkezi, Tiirk Dili Arastirma ve Uygulama Merkezi, Saglik Bilimleri Etik Kurulu ve Sosyal Bililer
Etik Kurulu vb. birimlerle birlikte ¢alisir. Ayrica fakiiltenin diger programlarindaki 6gretim elemanlart ile

ortak projeler yiiriitmekte ve akademik ¢aligmalar yapilmaktadir.

Ogretim elemanlari fakiiltenin diger boliimlerinde de derslere girmekte ve diger boliimlerdeki 6gretim

elemanlar1 kendi uzmanlik alanlarinda boliimiimiizde ders vermektedirler.
Dis paydas olarak;

- Tiirkiye Milli Olimpiyat Komitesi

- Genglik ve Spor il ve Ilge Miidiirliikleri,

- 11 ve Ilge Belediyeler Spor Birimleri

- Genglik Merkezleri

- Spor Federasyonlart il temsilcileri faaliyet alani

- MEB 11 ve Ilge Miidiirliikleri

- Spor Bilimleri ile ilgili dernekler ve

- Spor Kuliiplerini siirece dahil edilerek belirlenmektedir.

3.4. Program Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi

Program egitim amaglar1 kolaylikla erigilebilecek sekilde yayimlanmaktadir. Programdaki zorunlu ve

secmeli dersler, dersler teori ve uygulama yiikleri ile AKTS lerini kapsayacak sekilde yer verilmistir.

Lisans programlari liniversitenin web sayfasindan ve Spor Bilimleri Fakiiltesinin web sayfas1 iizerinden de
Ingilizce (Kanit 3.1.2) ve Ingilizce (Kanit 3.1.2). “Egitim Katalogu” baglantisina ulasim kolaylikla

saglanmaktadir.

3.5.Program Egitim Amaclarinin Giincellenme Yontemi

Program i¢ paydaslari; programin i¢ paydaslari olan 6grenci isleri ve fakiiltemizin diger boliimleri her tiirlii
ihtiya¢ ve oneriye acik bir yaklasim sergilemektedir. Rutin yapilan toplantilar ile 6neriler glindeme gelmekte
ve programin her akademik yilin sonunda yapilan degerlendirmeler ile bir sonraki yila uygulanmak {iizere

yenilenmektedir.
I¢ ve dis paydaslardan gelen oneriler ile;
Bazi dersler ile ilgili donem degisiklikleri (bahar-gliz donemi degisiklikleri)

Bazi derslerin zorunlu hale getirilmesi veya zorunlu ders sayilarinda degisim
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Yeni se¢gmeli derslerin programa eklenmesi
Ogrenciler tarafinda tercih edilmeyen ve/veya agilmayan secmeli derslerin programdan ¢ikarilmasi

Fakiilte Kalite Kurulu’'nun Onerileri ve yonlendirmeleri ile karalar onaya sunulmaktadir

(Kanit 3.5.1).

3.6.Siirekli Tyilestirme

Program 21. yiizyil beceri ve egilimleri dogrultusunda kendisini giincellemeye 6zen gostermektedir.
Program, oncelikle siirecin ve cagin gerektirdigi yenilikleri takip ederek Planlamalarin1 gergeklestirmekte,
sonraki asamada ise planlamaya konulan faaliyetlerin Uygulama siirecini takip etmektedir. Siirecin saglikli
bir sekilde isletiyip islemedigini ise degerlendirme anketleri ve 6grenci ¢iktilari ile Kontrol altinda tutmaya
calismaktadir. Kontroller neticesinde Onlem alinmasi gereken yerlerde ise harekete gecerek gerekli adimlari

atmaktadir. Boylelikle PUKO déngiisii program igerisinde isletilmeye dzen gdsterilmektedir.

Kanitlar:

Kamt 3.1.1 Diploma Ekleri
Kamt 3.1.2 Tiirkce Egitim Katalogu

Kamt 3.1.3 Ingilizce Egitim Katalogu
Kanit 3.2.1 Kalite Politikasi

Kamt 3.2.2 Misyon ve Vizyon
Kanit 3.5.1 Fakulte Kalite Kurulu
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4. PROGRAM CIKTILARI
4.1. Tammmlanan Program Ciktilar

Program ¢iktilar1 2023 Egitim Ogretim y1l1 basinda SPORAK 6lgiitlerine gére giincellenmistir.

Boliime ait program c¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamaktadir. Ilgili degerlendirme ¢iktilarini icerecek  bigimde

tanimlanmistir (Kanit 4.1.1).

Ozelikle programdaki alana 6zgii temel dersler kapsaminda hazirlanan program ¢iktilar1 egitim amaclariyla

tutarli ve kendilerine 6zgii ¢ikt1 olarak tanimlanmustir (Kanit 4.1.2).

4.2. Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci
Belirli donemlerde boliim toplantilarinda konu ile ilgili degerlendirmeler yapilmaktadir. Program ¢iktilarinin
saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme

stirecinin olusturulmasi i¢in ¢alismalar devam etmektedir.

4.3.Program Ciktilarina Ulasma
Son siifta uygulanan staj, alan ¢aligmalari, tez ¢calismasi ve seminer gibi etkinliklerle program ¢iktilarini
saglayip saglamadiklar1 gorevli 6gretim elemanlarimiz tarafindan kontrol edilmektedir. Capilan ¢aligmalar

dosyalanarak staj ve alan ¢aligsmasi yapilan kurum tarafindan da onaylanmaktadir.

4.4.Siirekli Tyilestirme
Olgme ve degerlendirme sistemleri ile ilgili her egitim 6gretim yil1 igerinde bdliim 6gretim elemanlarinin
tiimiinii kapsayacak hizmet i¢i egitim verilmektedir. Ayrica béliimiimiiz, fakiiltemizin “Olgme ve

Degerlendirme Kurulu” ¢alismalarindan yararlanmakta ve katki saglamaktadir (Kanit 4.4.1).

Ogretim elemanlarmin ortak verdikleri dersler ile ilgili 6lgme ve degerlendirme kriterleri standart formlar ile

dosya seklinde istenerek bir standart saglanmasina ¢alisilmaktadir (Kanit 4.4.2).

Ogrenciler danismanlari ile ayda bir kez diizenli olarak toplanti yapmaktadirlar. Bu yapilan toplantilarda
ogrenciler, dgretim elemanlarma egitim ve uygulamalar konusunda geri doniis yapmaktadirlar. Bu geri

doniisler neticesinde, boliim olarak tespit edilen aksakliklar noktasinda iyilestirmeler yapilmaktadir.

Manisa Celal Bayar Universitesi Bilgi Sistemleri (UBS) igerisinde her yartyil sonunda &grencilere o yariyil

gordiikleri dersler ve dersin 6gretim elemana ile ilgili agagidaki anket uygulanmaktadar:
Degerlendirme Olgiileri:

1. Hi¢ Katilmiyorum (Cok Zay1f)
2. Katilmiyorum (Zay1f)
3. Ne katiliyorum ne katilmiyorum (Orta)

4. Katilryorum (lyi)
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9.

5.Tamamen katiliyorum (Cok Iyi)

Sorular:

Ogretim elemanimin yartyil baginda sundugu ders plan1 igerigi yeterlidir.
Ogretim elemani dersi ders planina uygun olarak isledi.

Ogretim eleman ders ile ilgili yeterince kaynak dnerdi.

Ogretim eleman1 dersini diizenli olarak yapt.

Ogretim elemaninin ders konusunda bilgi ve becerisi yeterliydi.
Ogretim elemani derse hazir geldi.

Ogretim elemanimin dgrenciler ile iletisimi yeterliydi.

Ogretim eleman: dersi agik ve anlasilir bigimde anlatti.

Ogretim eleman1 tahtay1 ve/veya diger gorsel araglari etkin kulland.

10. Ogretim elemani 6grencileri derse katilmaya 6zendirdi

11. Ogretim eleman1 6grencileri arastirma yapmaya (kiitiiphane, internet vb. kullanarak) 6zendirdi.

12. Ogretim elemani sinavlarda ders igerigine uygun sorular sordu.

13. Ogretim elemani smav degerlendirmesinde adaletliydi.

14. Ogretim elemanina ders saatleri disinda kolaylikla ulasabildim.

15. Ayn1 6gretim elemanindan tekrar ders almak isterim.

16. Ogretim elemaninin dersteki performansindan genel memnunum.

Mezunlarin antrendrliik yasamlarinda karsilagtiklar: zorluklar ve yeni durumlarla ilgili 6gretim elemanlarina

yaptiklar1 geri doniislere gore egitim konularinda ya da uygulamalarinda iyilestirmeler yapilmaktadir.

Ogrenciler ile yapilan damigmanlik toplantilar1 sayesinde, programin gelismeye agik alanlari tespit edilerek

sistematik bir bigimde bilgi toplanmasina olanak saglamaktadir (Kanit 4.4.3).

I¢c paydaslarla diizenli olarak yapilan toplantilar ile paydaslardan gelen &neriler giindeme gelmekte ve
programin her akademik y1lin sonunda yapilan degerlendirmeler ile bir sonraki yila uygulanmak tizere revize

edilmektedir (Kanit 4.4.4).

Ayn1 zamanda {iniversitemize bagl olarak faaliyet gdsteren Olimpik Calismalar Uygulama ve Arastirma
Merkezinde boliim Ogretim iiyelerimiz gérev yapmaktadirlar. Bu baglamda dis paydaslar ile yakindan

iletisim kurmakta ve iyilestirme siireci ile ilgili paylasimlarda bulunmaktadirlar (Kanit 4.4.5).
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Ogrencilerin 7. ve 8. yariyilda almis olduklar1 “Alan Calismas1” ve “Antrendrliik Deneyimi” dersleri ile alan

yonelik teorik bilgilerini uygulamada degerlendirme sans1  bulmaktadirlar (Kanit 4.4.6).

Dersleri alan 6grenciler ile donem sonlarinda toplanarak degerlendirmeler yapilmakta, programda eksik olan

kisimlar degerlendirilmekte ve iyilestirilmeler yapilmaktadir.

Kanitlar:

Kanit 4.1.1 Bolume Ait Program Ciktilar:

Kanit 4.1.2 Program Ciktilar1 Egitim Amaclariyla Tutarh

Kamt 4.4.1 Olcme ve Degerlendirme Kurulu

Kamt 4.4.2 Olcme ve Degerlendirme

Kanit 4.4.3 Danismanlik
Kanit 4.4.4 Paydas Gorusu
Kanit 4.4.5 Danisma Kurulu

Kanit 4.4.6 Uygulama Degerlendirme
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6. EGITiM PLANI
5.1.Egitim Plam

Boliimiimiiziin mevcut egitim plan1 bu Olglitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri

icermektedir. Bunlar:

1- Spor, yonetim, rekreasyon, antrenman ve engelliler ile ilgili Antrendrliik Egitimine 6zgii konularda yeterli

bilgi birikimi ile kuramsal ve uygulamali bilgilerini kendi alanlarinda kullanabilme becerisi

2- Antrenorliik Egitimi alanindaki problemleri saptama, tanimlama, yorumlama, formiile etme ve ¢ozme

becerisi; bu amagla uygun analiz ve miidahale yaklagimlarini segme ve uygulama becerisi

3-Bir siireci, olayi, vakayi, donanimi veya iiriinii anlama, yorumlama, ilgili sorunlar biitlinciil bakis agis1 ve

cagdas yontemlerle ¢6zme becerisi

4- Antrendrliik Egitimi alan uygulamalari igin gerekli olan giincel ve islevsel araclar1 gelistirme, segme ve

kullanma becerisi yani sira bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi

5- Antrenérliik Egitimine 6zgii arastirma konularinin incelenmesi i¢in uygulama tasarlama, uygulama yapma,

veri toplama, sonuglar1 analiz etme ve yorumlama becerisi
6- Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bi¢imde ¢alisabilme becerisi; bireysel ¢alisma becerisi

7- Tirkge sozlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci dil bilgisi, etkin rapor yazma ve

yazili raporlar1 anlama, etkin sunum yapabilme, a¢ik ve anlasilir talimat verme ve alma becerisi
8- Ogretim programlarindaki Antrendrliik Egitimi Lisans alan1 disinda Spor Bilimleri ile iliskili bir ders alma

9- Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme

ve kendini siirekli yenileme becerisi

10- Etik ilkelere uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk bilinci; Antrendrlikk Egitimi uygulamalarinin

evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkileri konusunda farkinda olma

11- Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi, is hayatindaki uygulamalar hakkinda bilgi;
girisimcilik, yenilik¢ilik hakkinda farkindalik

5.2.Egitim Plamin1 Uygulama Yontem
Boliimiimiizde; egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglar1 boéliimde bulunan, alaninda uzman teorik ve uygulama alanina hakim 6gretim eleman1 kadrosu

ile saglanmaktadir.

Programda yer alan hem teorik hem de uygulama igerikli dersler 6grenci merkezli islenmektedir. Aktif
ogrenme yontemlerinin kullanildig1 derslerde sinif subelere boliinmekte ve subelerdeki Ogrenci sayisi
minimumda tutulmaktadir. Boylece 6gretim elemanlarinin 6grencileri birebir takip etme ve ilgilenme olanagi
bulmaktadir. Ogrencilerdeki yansimalari, grencilik donemlerindeki yaptign “Alan Calismasi” ve

“Antrenorliik Deneyimi” dersleri buna uygun ortam saglamaktadir.



Mezun bulusmalart ve mezun 6grencilerin daveti sirasinda mezun Ogrencilerden gelen geri doniitler

kullanilmaktadir.

5.3.Egitim Plam1 Yonetim Sistemi
Antrendrliik Egitimi Boliimii Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini ve siirekli gelisimini

saglayan fakiilte yonetimi tarafindan olusturulan Kurullar ve Komisyonlar bulunmaktadir (Kanit 5.3.1).

Her kurul ve komisyonda boliimii temsil eden en az bir 6gretim eleman1 bulunmakta ve alinan ortak kararlara
katilmaktadir. Bununla birlikte boliimiin yasadigi sorunlar ilgili komisyonlara bildirilmekte ve alinan

sonuglarla ilgili boliim baskanligini bilgilendirmektedir.

Fakiiltemizin, Program Gelistirme ve Degerlendirme Kurulu ve Egitim-Ogretim Faaliyetleri Programlama
Komisyonu yaptig1 caligmalar ve siirekli gelisimi saglamaya yonelik aldigi kararlar dogrultusunda Boliim

Programina katki saglamaktadir.
5.4. Programin Ders Dagilim Dengesi

Bolim miifredatinda dort ~ yillik olan  egitim plani, her  donem 30 AKTS kredisi tutarinda temel

bilim egitimi icermektedir (Kanit 5.4.1).

Dort yillik olan egitim plani, en az 30 AKTS kredisi tutarinda ilgili disipline uygun meslek egitimi

icermektedir.

Dort yillik egitim igerisinde biitiin branglara ortak olarak verilen brang egitimini destekleyen genel dersler
fazlasiyla bulunmaktadir (Kanit 5.4.1). Bunlar tiim boéliimlere verilen ortak zorunlu dersleri, ilgili diger
béliimlerde de verilen Insan Anatomisi ve Kinesiyolojisi, Biyomekanik, Biyokimya, Fizyoloji, Antrenman
Bilimi gibi ortak teorik dersleri ve Temel Cimnastik, Ritim Egitimi gibi ortak uygulama derslerini

icermektedir.

5.5. Siirekli Tyilestirme
Bolim dgrencilerimiz 8 yariyil siirecinde almis olduklari egitimlerde her ders yariyili sonunda 6gretim
elemanlarini degerlendirmektedir. Ders donemi sonunda &grenciler tarafindan doldurulan, “Ogretim Eleman:
Ders Degerlendirme Anketi” ile dgrencilerin dersi ve 6gretim elemanini degerlendirmeleri istenmektedir.
Degerlendirme neticesinde 5 puan iizerinden bir degerlendirme yapilmakta olup, 4’iin lizerindeki 6gretim

elemanlarina Dekanlik makaminca tesekkiir yazisi iletilmektedir (Kanit 5.5.1.).

Kanitlar;

Kanit 5.3.1 Kurullar ve Komisyonlar

Kanit 5.4.1 Katalog

Kanit 5.5.1 Ogretim Elemanlarina Tesekkiir Yazist.pdf
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7. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Akademik kadromuzda Spor Saglik Bilimleri ve Hareket ve Antrenman Bilimleri Anabilim Dallarinda:
4 Profesor
6 Docent
4 Dr. Ogr. Uyesi
1 Ogretim Gorevlisi
2 Arastirma Gorevlisi

olmak tizere toplam 17 ogretim eleman1 bulunmaktadir. 1 aragtirma goérevlisi de doktor 6gretim iiyeligine

ylikselmeyi beklemektedir.

Boliim 6gretim liyesi bagina yaklasik 18 6grenci diismektedir. Programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamak icin daha ¢ok arastirma gorevlisine ve 0gretim iiyesine

ihtiyac bulunmaktadir.

Sayilardan da anlasilacagi gibi arastirma gorevlisi sayimiz olduk¢a az durumdadir. Bu da hem akademisyen

yetistirme hem de isgiicii agisinda boliimiimiizii zorlamaktadir.

6.2 Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

Bolimiimiizde mevcut 6gretim kadrosu yeterli niteliklere sahiptir. Profesor ve dogent tinvanli 6gretim tiyesi
sayist oldukea yiiksektir. Boliim 6gretim iiyesi basina yaklasik 18 6grenci diismektedir. Programin etkin bir
sekilde siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamak i¢in daha ¢ok arastirma gorevlisine

ve 0gretim iiyesine ihtiya¢ bulunmaktadir.

6.3 Atama ve Yiikseltme

Boliimiimiiz &gretim elemanlar iiniversitemizin “Ogretim Uyesi Kadrolarma Atama ve Yiikseltme
Yonergesi” dogrultusunda kadroya dahil edilmektedir ve yillardir sdzlesme yenilemektedir. Bu Yonerge
ogretim iiyesi kadrolarina atama ve yiikseltmelerde, 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu, Universitelerde
Akademik Teskilat Yonetmeligi, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ve diger ilgili
mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde, basvuru kosullarinin belirlenmesi ve akademik standartlarin
gelistirilmesini amaglar. Universitemizin bu konuda aldigi kararlar ve uygulama tarihleri 6gretim

elemanlarimiza ayni giin itibari ile iletilmektedir.

b

Ogretim Uyesi Kadrolarina Atama ve Yiikseltme Y&nergesinde J maddesinde “Spor Bilimleri Temel Alanr’
ozelinde degerlendirme kriterleri uygulanmaktadir. Bolim 6gretim elemanlarimiz bilimsel faaliyetlerinin

yani sira bu maddeye istinaden mesleki ¢alismalarini da akademik degerlendirmeye dahil etmektedirler.



6.4 Siirekli Tyilestirme
Ogretim elemanlarmin kendilerini gelistirmeleri igin egitim ve seminerlere katilmasi tesvik edilirken spor
federasyonlarmin cesitli kurullarinda gérevler almalar1 ve egitimin icerisinde olmalari tesvik edildi. Ogretim
elemanlar1 akademik yiikselme ve atama kriterlerine uyumlu bir sekilde akademik ve bilimsel hazirliklarini
giiclii bir sekilde devam ettirirken boliim olarak siireclerinde ihtiyag¢ duyduklari tiim destek konularinda boliim

icerisinde destek saglanmistir.

7.. Altyap1
7. 1. Egitim Icin Kullanilan Alanlar ve Techizat

Fakiiltemiz fiziki agidan bagl bagina bir spor kampiisii olarak yapilanmisg olup, program 6grencileri tim
tesislerden faydalanmaktadirlar. Fakiiltede, 15 adet derslik, 1 bilgisayar laboratuvari, 2 arastirma laboratuvari,
2 adet Cok Amacli Spor Salonu (basketbol, hentbol, voleybol, badminton, futsal, masa tenisi vb., ), 3 adet ¢ok
amagli egitim salonu (eskrim, okc¢uluk, dans, drama, step-aerobik pilates vb...), 1 adet miicadele sporlar1 salonu
(karate, tackwondo, kickboks, boks vb...), 1 adet cimnastik salonu, 1 adet tirmanis duvari, 1 adet agik olimpik
ylizme havuzu, 2 adet masaj salonu, 3 adet agik tenis kortu, atletizm sahasi, ¢im futbol sahasi ve kiitiiphane
mevcuttur. Ayrica Fakiilteye ait 1 adet Performans Laboratuvar1 ve 1 adet psikososyal alanlar laboratuvarimiz
mevcuttur. Bununla birlikte igerisinde Fitness, Sauna ve Buhar odasi barindiran Saglik i¢in Spor Merkezi ile
gerek Fakiilte gerekse iiniversite 6grenci ve personellerine hizmet verilmektedir (Kanit 7.1.1). Fakiiltemizin
sinirlar igerisinde kaldigi Sehzadeler Yerleskesi igerisinde dgrencilerin barinma hizmetleri i¢in Kredi Yurtlar
Kurumuna ait yurt, Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligina ait Yemekhane ve 1 adet Kafeterya

yer almaktadir.

Lisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar donatimlarim1 (Kanit 7.2.2.) sunulmustur.
Fakiilteye ait 1 adet Performans Laboratuvari ve 1 adet psikososyal alanlar laboratuvarimiz

mevcuttur.Boliimiimiiz yukarida bildirilen tiim imkanlardan yararlanmaktadir.

7.2.Bilgisayar ve Enformatik Altyapisi

Diger Alanlar ve Altyap:

Kampiis 6grencilerin ders dis1 sportif ve sosyal gereksinimlerini karsilayabilecek aktiviteler yapmalarina olanak
veren fiziki kosullar i¢in uygun bir ortama sahiptir. Ogrencilerin kiiltiirel etkinliklerini yapabilecekleri alan
olarak Fakiiltemiz konferans salonunun yani sira Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligini biinyesinde bulunan
Sinema Salonu ve Siileyman Demirel Kiiltiir Merkezi kullanilmaktadir. Universitenin, Fakiiltenin ve programin
diizenledigi “Soylesi, Seminer, Panel ve Kongre” etkinliklerinde program lisans ve lisansiistlii 6grencileri de
“Goniilliiliik” esasina gore gdrev almakta ve aktif organizasyonda rol almaktadirlar. Ogretim elemanlar1 SKS
Daire Baskanlig1 tarafindan diizenlenen Universite i¢i spor miisabakalarinda hakem, antrendr ve danisman
olarak gorev almaktadirlar. Ogrenciler iiniversitelerarast sportif ve kiiltiirel ~faaliyetlere de
yonlendirilmektedirler. Universite bazinda diizenlenen iiniversiteler arasi spor miisabakalarinda oldukca
yiiksek sayida kupa ve basar1 belgesi mevcuttur. Ogrenci topluluklari ile yapilan sosyal faaliyetler

duyurulmakta ve 6grencilerin bu aktivitelere katilimlar1 saglanmaktadir. Ayrica program 6grencileri yapmak



istedikleri projelerle ilgili olarak Manisa Genglik ve Spor Il Miidiirliigii’ne basvurulmas1 halinde topluma
hizmet ve goniilliiliik caligmalarinda destek alabilmektedirler. Tiim bu faaliyetlerin mesleki gelisimlerine katki
sagladig1 ve Ogrencilerin yasayarak saha deneyimi elde ettikleri diisiiniilmektedir. Ogretim elemanlar1 ve
ogrenciler Fakiiltemizin bulundugu Kampiis ¢evresinin temiz tutulmasi, yesillendirilmesi, aga¢ ve ¢icek

dikilmesi gibi aktivitelerde goniillii olarak birlikte yer alirlar.
Ilgili kanitlar Fakiilte websayfas1 duyurular ve etkinlikler kisminda yaynlanmistir (Kanit 7.2.1,7.2.2).

Manisa Celal Bayar Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde ¢alisan Ogretim elemanlari, idari personel
ve destek personeli i¢in uygun ¢alisma ortami, 6gretim iiyeleri igin en fazla 2, 6gretim elemanlari igin 3, idari
personelin igerisinde bulunan 6grenci isleri birimi i¢in 3 kisilik diger birimler i¢in bireysel ofisler tahsis edilerek
saglanmaktadir. Biitiin ofislerde akademik ve idari personelin ihtiyaci dogrultusunda telefon, internet, kisisel

bilgisayar, klima ve ofis malzemeleri bulunmaktadir.

Spor Bilimine Ozgii Arac-Gere¢, Malzeme ve Enformatik Altyapisi

Manisa Celal Bayar Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi 6grencileri, farkli birgok bransta spor bilimine 6zgii
arag-gere¢ ve malzemeleri kullanmay1 6grenmelerine olanak saglayacak imkanlara, kiitiiphane, bilgisayar
laboratuvari, fitness merkezi, tenis kortlari, spor salonlari, cimnastik salonu, miicadele sporlar1 salonu, futbol

sahasi, okculuk ve eskrim branglarini barindiran ¢ok amagli spor salonlar1 araciligi ile ulasabilmektedir.

Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarmin kullanimima sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilari

Program o6gretim elemanlar1 ofislerinde egitim Ogretim ve arastirma siireclerinde kullanabilmeleri i¢in
bilgisayar ve internet erisimleri mevcuttur. Ayrica her bir 6gretim eleman1 fotokopi odasinda ¢ikt1 ve fotokopi
islemlerini  gergeklestirebilmektedir. Birim kiitliphanesi 6grencilerimizin  kullanimlarina acgik olup,
kiitliphanede gerek internet kaynaklarina gerekse fiziki kaynaklara erisim saglanabilmektedir. Kiitiiphanede
ogrencilerin kullanimlarina hazir, internet erisimi olan bilgisayarlar mevcuttur. Bununla birlikte bilgisayar
laboratuvarinda yer alan 20 bilgisayarda 6grenciler tarafindan istedikleri anda kullanilabilmektedir. Birimde
toplam 105 adet bilgisayar, 6 adet taginabilir bilgisayar, 21 adet projeksiyon ve 2 adet ofis tipi fotokopi makinesi

bulunmaktadir.

Universite personeli ve dgrencilerin bilimsel gelismeleri takip etmesi, islerini yiiriitmesi, hizli iletisim ile
organize olmasini saglayan kablosuz internet hizmeti mevcuttur. Universite mail hesabi ile eduroam iizerinden

ticretsiz sekilde internete baglanilmaktadir (Eduroam).

7.3. Kiitiiphane

Manisa i¢i ve cevre ilcelere dagilan akademik birimlerden olusan c¢ok kampiisli Universitemizde
kiitiphanelerimiz, Sehit Prof. Dr. ilhan Varank Yerleskesi’ndeki Merkez Kiitiiphane (7/24 kullanima agik)
basta olmak tizere T1p Fakiiltesi, Saglik Hizmetleri MYO ve Spor Bilimleri Fakiiltesi Birim Kiitliphanesi ile
ilgelerdeki birim kiitiiphanelerinden olusmaktadir. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 (KDDB),
Sehit Prof. Dr. Ilhan Varank Yerleskesi’'nde, giiglendirilip kapasitesi artirilarak yenilenen hizmet binasinda
sadece merkezdeki birimlere degil ilgelerdeki diger birim kiitiiphanelerine de hem fiziki hem de elektronik

ortam eserleri ile destek vermektedir.


https://eduroam.mcbu.edu.tr/

Temel hizmet anlayisim “Bilgi Paylasildikga Cogalir” olarak belirleyen Manisa Celal Bayar Universitesi
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1, yapisal doniisiimiinii gliniimiiziin siirekli olarak degisen ve
gelisen teknolojik gelismelerine paralel olarak degistirmekte ve gelistirmektedir. Kiitiiphanecilik alaninda
yasanan teknolojik degisimlere Universitemiz de saglikli bir altyap: olusturarak uyum saglamakta, veri
tabanlarina uzaktan ve istenilen her ortamdan erisim saglanabilmektedir.2004 yilindan itibaren saglanan
YORDAM Kiitiiphane Otomasyon Programiyla kiitliphanelerimize gelen yayimnlarin veri girisi yapilarak
olusturulan elektronik toplu katalog, web sayfamizdan arastirmacilarin kullanimina 365 giin 24 saat
sunulmaktadir (https://yordam.mcbu.edu.tr/vetisbt/?dil=tr&p=1&veritabani=). Ogrencilerimiz ve &gretim
elemanlarimiz bir¢ok veritabanina ve online kaynaga kurumsal mail ve sifreleriyle iicretsiz erisim

saglayabilmektedir.
Kiitiiphane Komisyonu

Birim Kiitiiphane Komisyonunun amaci, Manisa Celal Bayar Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesinin birim
kiitiiphanesinin donanim, kitap ve diger egitim araglarmin standartlarini belirlemek, kullanicilarin
kiitiiphanelerden etkin ve verimli olarak yararlanmalarina yonelik usul ve esaslar diizenlemektir. Komisyon her
bir programdan belirlenen 6gretim elemanlarindan olugmaktadir (Kanit 7.3.1). Komisyon, periyodik olarak
incelemeler yaparak gerek fiziki gerekse elektronik kaynaklar hakkinda rapor tutar ve dekanlik makamina sunar
(Kanit 7.3.1). Dekanlik makami ihtiyaglar1 Manisa Celal Bayar Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon

Daire Baskanligi’na iletir. Ilgili birim ihtiyaglar dogrultusunda talepleri gergeklestirir.

7.4.0zel Onlemler
Boliimiimiiz 6grencileri Spor Bilimleri Fakiiltesi yeni hizmet binasinda egitim ve 6gretim faaliyetlerini
stirdiirmektedir. Bina tam donanimli akilli sisteme sahip bir tesistir. Gerek siniflar gerekse uygulamali derslere
yonelik bir¢ok salonun fakiilte binasi igerisinde olmast 6grencilerin giivenli bir ortamda egitim gdrmesinde
onemli bir faktordiir. Program 6grencilerinin kullandiklart salon, laboratuvar ve kiitiiphane gibi ortamlarda
gorevliler yer almakta, ihtiyag duyulmasi halinde miidahalede bulunulmaktadir. Uygulamali derslerde
yasanabilecek olas1 durumlar i¢in fakiilte binas1 girisinde ve saglik i¢in spor merkezinde ilkyardim cantalar

bulunmaktadir.

Program engelli 6grencilere yonelikte gerekli hassasiyeti gostermektedir. Programda goérme engelli iki 68renci
ogrenim gormektedir. Bu Ogrencilere asansor kartt tanimlanmis olup erisimlerini asansorler ile
saglamaktadirlar. Ayrica sinav ve derslere yonelik olarak bu 6grenciler i¢in 6zel diizenlemeler yapilmaktadir.
Sinavlar icin 6zel okuyucu atamasi gerceklestirilmektedir (Kanit 7.4.1). Bu agidan fakiiltede engelli bireylere
yonelik sosyal etkinlikler ve seminerler planlanmaktadir (Kanit 7.4.2). Ayrica birim YOK tarafindan
{iniversitelere verilen Engelsiz Universite ddiillerinden "Mekanda Erisilebilirlik" ve "Egitimde Erisilebilirlik"

kategorilerinde ddiillere sahiptir (Kanit 7.4.3).

Kurumsal anlamda Manisa Celal Bayar Universitesi olarak, MCBU Engelli Danisma ve Koordinasyon
Koordinatérliigii (MCBU EDKK) kurulmus olup, Manisa Celal Bayar Universitesi engelli dgrencilerinin,

engelli personelinin ve hizmet alan engelli kesimin iiniversitedeki olanaklara ve hizmetlere esit erisimlerini



saglama misyonu ile gérev yapmaktadir. Ayrica engelli 6grenci ve personellerimize yonelik iyi uygulama
ornekleri mevcuttur. Universite olarak basta engelli dgrencilerimiz ve engelli personelimiz olmak iizere
herkesin iiniversitedeki olanaklara ve hizmetlere esit erisimlerini saglamak icin Kiitiiphane ve Dokiimantasyon

Daire Baskanlig1 biinyesinde EBES (Engelsiz Bilgi Erisim Servisi) hizmet vermektedir (Kanit 7.4.4).
Ozel gereksinimle bireyler i¢in gerceklestirilmis olan altyap: diizenlemelerini anlatiniz.

Spor Bilimleri Fakiiltesi olarak 6zel yetenek sinavlarinda fakiilte fiziki yapisi dikkate alinarak Gorme, Isitme
ve Bedensel Engelli kategorilerinde 6grenci alimi gergeklestirilmektedir. Engelli 6grenci alimlarina iliskin
detayli bilgiler Ozel Yetenek Smav Kilavuzunda adaylara duyurulmaktadir (Kanit 7.4.5). Fakiilte binas1 bu 3
grup i¢in uygun egitim ortami1 sunmaktadir. Bununla birlikte fakiilte binasi icerisinde ve ¢evresinde, engeli
bulunan 6grenciler ile akademik ve idari personelin kampiis hayatin1 kolaylastirmak, engelli 6grencilerin
ogrenimlerini destekleyici idari diizenlemeleri planlamak ve gerektiginde icrasimni iistlenmek, engelli
ogrencilerin sosyal agidan kendilerini gelistirebilmeleri i¢in liniversitemizdeki etkinliklerden faydalanmalarini
ve bu etkinliklere aktif olarak katilmalarini tesvik edici ¢aligmalar yapmak amaciyla engelli komisyonu
bulunmaktadir (Kanit 7.4.6).Engelli 6grencilerimizin egitim ortamlarina uyum siirecinde egitim Ogretim
misyonumuz ¢ergevesinde ve program miifredatinda belirtilen dersler kapsaminda uygulama -organizasyon-
yapmalarina olanak saglanmaktadir .Ayrica donem igerisinde oOgrencilerin saglikli bir smav siireci

gecirmelerine yonelik tedbirler alinmaktadir (Kanit 7.4.1).

7.1. Siirekli Iyilestirme
Fakiiltede, kiitiiphane ve engellilere yonelik birimlerde olusturulmus olan komisyonlar hem kurumdaki hem
de programa yonelik eksikliklerin giderilmesinde onderlik etmektedirler. Ayn1 zamanda fakiiltede 6grenim
gormekte olan engelli dgrencilere alt yapr desteginin saglanmasi ve sinavlarda verilen destek 6grencilerin
durumlarina ve engel diizeylerine gore farklilik gdstermektedir. Siire¢ igerisinde farkli uygulamalarin

yapiliyor olmasi siirekli iyilestirme olarak degerlendirilmektedir.
Kanitlar:

Kanit 7.1.2. Egitim ve labaratuvarlar

Kamt 7.3.1. Kitiphane Komisyon Raporu

Kanit 7.4.1. Engelli d6grencilere sinavlarda yardimci olunmasi
Kanit 7.4.2. Basin Bildirisi
Kamt 7.4.3. Odiiller

Kanit 7.4.4. Engelsiz Erisim
Kanit 7.4.5. Ozel Yetenek Sinavi

Kanit 7.4.6. Komisyonlar


file:///D:/Ã�z%20DeÄ�erlendirme%2008.11%20Hkn/Ã�z%20DeÄ�erlendirme%20KanÄ±t/Yeni%20klasÃ¶r/7/KanÄ±t%207.1.2.%20EÄ�itim%20ve%20labaratuvarlar.pdf
file:///D:/Ã�z%20DeÄ�erlendirme%2008.11%20Hkn/Ã�z%20DeÄ�erlendirme%20KanÄ±t/Yeni%20klasÃ¶r/7/KanÄ±t%207.3.1.%20%20KÃ¼tÃ¼phane%20Komisyon%20Raporu.pdf
file:///D:/Ã�z%20DeÄ�erlendirme%2008.11%20Hkn/Ã�z%20DeÄ�erlendirme%20KanÄ±t/Yeni%20klasÃ¶r/7/KanÄ±t%207.4.1.%20Engelli%20Ã¶Ä�rencilere%20sÄ±navlarda%20yardÄ±mcÄ±%20olunmasÄ±.pdf
https://sporbf.mcbu.edu.tr/db_images/site_200/file/basin-bildirisi.pdf
https://www.mcbu.edu.tr/Haber/2022-Yili-Engelsiz-Universiteler-Odul-Takdim-Toreni-Gerceklesti_14_20_50
https://ebes.cbu.edu.tr/ebeshakkinda
https://sporbf.mcbu.edu.tr/ozel-yetenek-sinavi.9679.tr.html
https://sporbf.mcbu.edu.tr/yonetim/fakulte-komisyonlari.13262.tr.html

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8. 1. Teknik, Idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

Universite Béliimiimiiz ve Fakiilte i¢in idari olarak gerekli destegi saglamaktadir. Parasal olarak sinirliliklar
ilkenin ekonomik durumuna gore degisiklik gostermektedir. Maddi olarak biraz daha destek gereklidir. Her

seye ragmen izlenen strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeydedir.

Devlet iiniversitelerinden biri olan Manisa Celal Bayar Universitesi ¢alisanlarmin maaslar1 devlet tarafindan
karsilanmaktadir. Boliimiimiiz 6gretim elemanlarinin maas ve ek ders ticretleri, 657 sayili devlet memuru
kanunu ve 2547 sayili kanunun akademik personel maas iicretleri hesaplama wusullerine gore
gerceklestirilmektedir. Ogretim elemanlarimiz unvanlarma gore aldiklar1 maaslarin yani sira maas karsiligimim

iizerinde verdikleri dersler i¢in ek ders ticretleri almaktadir.

Spor Bilimleri Fakiiltesi biitgesi, katma biit¢ce ve doner sermaye gelirlerinden olusmaktadir. Katma biitce Maliye
Bakanlig: tarafindan {iniversitelere tahsis edilmekte olup, Rektorliik tarafindan Fakiiltelere dagitim yoluyla
kullandirilmaktadir. Bu biitcenin bdliimler aras1 ve Dekanlik birimleri arasindaki dagilimi1 dekanlik tarafindan

yapilmaktadir.

Universite biitgesi hazirlanirken iiniversitenin ve Spor Bilimleri Fakiiltesinin stratejik amaglarma uygun olarak
Antrendrliik Egitimi  programinin ihtiyaglar1  belirlenir. Bu ihtiyaglar degerlendirilerek biitce

olusturulmaktadir.

Universite kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilabilmesi noktasinda, nitelikli bir 6gretim kadrosunu
cekme ve tutma agisindan Universitenin sagladigi farkli destekler bulunmaktadir. Bolimiimiiz 6gretim
elemanlar1 yurtdis1 kongre, misafir arastirmaci, arastirma gelistirme ve altyap1 projesi destekleri i¢in gerekli
maddi destegi; tliniversitemizin Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi’nden hem proje hem eser iireterek
saglamaktadir. Buna ek olarak dgretim iiyeleri TUBITAK gibi kamu kuruluslarindan ve AB destekli

projelerden de basvuru yapmalar1 halinde gerekli destegi saglamaktadir.

Antrendrliik Egitimi boliimiinde son 5 yil i¢inde Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi destekli toplam 13 proje

bulunmaktadir.

Biitcenin devlet destegi disindaki ek mali kaynagi {irettigi hizmet karsiliginda iiniversitenin doner

sermayesinden gelen ddenek olusturmaktadir.

Bilimsel arastirmalar kapsaminda gerekli altyap: destegi ise Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Fonu kanali ile

saglanmaktadir .

Su anda yeni hizmet binas1 yapim asamasinda olup yapimu i¢in gerekli maddi kaynagin ayrildigi ve fakiilte
yonetimine bu kaynagin tahsis edildigi diisiiniilecek olursa programin siirdiiriilesi i¢in geregi yapildigi

diistinilmektedir. Bu konuda daha fazla gelisime ve kaynaga ihtiya¢ bulunmaktadir.



Universitenin parasal kaynaklar1 ilgili mevzuatlar cergevesinde sekillenmektedir

Universitenin genel y1llik raporu iiniversite web sitesinden ilan edilmektedir (Kanit 8.1.1).

Universite kaynaklarmin etkin ve verimli kullanilabilmesi noktasinda, nitelikli bir dgretim kadrosunu ¢cekme ve
tutma agisindan iiniversitenin sagladig: farkli destekler bulunmaktadir. Boliimiimiiz 6gretim elemanlari yurtdisi
kongre, misafir arastirmaci, arastirma gelistirme ve altyapi projesi destekleri i¢cin gerekli maddi destegi;
tiniversitemizin Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi’nden hem proje hem eser iireterek saglamaktadir. Buna ek
olarak dgretim iiyeleri TUBITAK gibi kamu kuruluslarindan ve AB destekli projelerden de basvuru yapmalari
halinde gerekli destegi saglamaktadir. Ayrica yurt i¢i ve yurt dis1 bilimsel kongre / calistay vb. faaliyetlere

katilan 6gretim elemanlarina fakiilte biitcesinden yolluk / yevmiye destegi saglanmaktadir.

Antrendrliik Egitimi boliimiinde son 5 yil i¢inde Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi destekli toplam 19 proje

bulunmaktadir.

Yeni fakiilte binas1 2020 yilinda tamamlanmis ve hizmete baslamistir. Hem yeni bina igerisinde olan hem de
kampiiste eskiden beri var olan spor tesisleri ve hizmet binalar1 yeterli sayidadir. Tesis eksigi bulunmamasina
karsin bakim ve onarimi konusunda eldeki imkanlarin artirilmasi gerekebilir. Gerekli maddi kaynagin ayrildigi
ve fakiilte yonetimine bu kaynagin tahsis edildigi diisiiniilecek olursa programin siirdiiriilesi i¢in geregi

yapildig1 diistiniilmektedir. Bu konuda daha fazla gelisime ve kaynaga ihtiya¢ bulunmaktadir.

Universitenin parasal kaynaklar ilgili mevzuatlar gergevesinde sekillenmektedir. Universitenin genel yillik

raporu iiniversite web sitesinden ilan edilmektedir (Kanit 8.1.1).

Bolim gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler diizenli sekilde devam
etmektedir. Bununla beraber teknik ve idari kadrolarda uzun siiredir ¢alisan memurlarin emekli olmasi ile

birlikte sayica azalmalar1 s6z konusu olmaktadir.

Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler son yillarda yeterince
saglanamamaktadir. Su anda teknik ve hizmetli kadrolari, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek

yeterli sayida degildir.

Kanit 8.1.1. Mevzuat

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI


http://strateji.cbu.edu.tr/db_images/site_401/file/2019%20Y%C4%B1l%C4%B1%20%C4%B0dare%20Faaliyet%20Raporu.pdf

9.1. Siirekli Iyilestirme

Manisa Celal Bayar Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesinin yonetim ve idari yapilanmasinda, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu, 2914 sayili Yiiksekogretim personel kanunu, 657 sayili devlet memurlar1 kanunu
ve Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligi'nin ilgili maddelerince belirlenmis bir yénetim yapisina
sahiptir. Universitemizde gergeklestirilen karar alma siirecleri; {iniversite, fakiilte, boliim ve ¢esitli diger

kurullarca isletilmektedir.

Yiiksekogretim kurumumuz organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt birimlerin kendi
iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ciktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim
amaclara ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmistir. Spor bilimleri fakiiltemizin organizasyon

semasi asagida verilmistir (Kanit 9.1.1).

Kurumsal olarak i¢ ve dis degerlendirme siirecine yonelik bilgiler yil sonu faaliyet raporu seklinde
hazirlanmakta ve ilgili birimlerce paylasilmaktadir. Birimin tiim faaliyetleri ile iligkili bilgiler boliim
toplantilarinda, yonetim kurullarinda, akademik kurullarda, fakiilte yonetim toplantilarinda goriisiilmekte veya
gerekli bilgilendirmeler yapilmaktadir. Birim i¢i duyurular, etkinlikler web sayfasi {izerinden kamuoyu ile
paylasilmakta olup, Elektronik Belge Yo6netim Sistemi (EBYS) ve/veya kurumsal e-posta tizerinden akademik
ve idari personelin bilgisine sunulmaktadir. Manisa Celal Bayar Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesinin

Fakiilte Yonetim Kurulu ve Fakiilte Kurulu asagida bilgilerinize sunulmustur.
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7 Prof. Dr. Sebnem SARVAN CENGIZ Uye- Akademik Birim Temsilcisi
8 Dog. Dr. Aylin ZEKIOGLU Uye- Akademik Birim Temsilcisi
9 Dog. Dr. Zeynep ONAG Uye- Akademik Birim Temsilcisi
10 Dog. Dr. Melike ESENTAS DEVECI Uye- Akademik Birim Temsilcisi
11 Fehim GOCMEN Fakullte Sekreteri
12 Ayseglul KAYA idari Birim Temsilcisi
13 Neslisah UNVER Birim Kalite Ogrenci Temsilcisi




Boliim Oz Degerlendirme Ekibi

FAKULTE Spor Bilimleri Fakiiltesi
BOLUM Antrendrlitk Egitimi Bolimii
PROGRAM Antrendrlitk Egitimi Bolimii
OZ DEGERLENDIRME EKIBI
Unvan- Adi- Soyadi Gorevi
Dog¢.Dr.Erkan GUNAY Baskan
Dog. Dr. Hikmet VURGUN Uye
Dog.Dr. Oznur AKYUZ Uye
Dr.0g.Uyesi Sule GUNES Uye
Ars. Gor. Zafer BILGIN Uye

Abdiilkadir DOGAN

Boéliim Kalite Ogrenci Temsilcisi

Fakiilte Ogrenci Kalite Komisyonu

Spor Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci Kalite Elgileri Komisyonu

Ad Soyad Boliim/Program, Lisansiistii Program Adi E Posta Adresi
1 | Prof. Dr. Pinar GUZEL GURBUZ Dekan Yardimcist pinar.guzel@cbu.edu.tr
2 | Fatma Nur AYDEMIR Rekreasyon Boliimii fatmanura735@gmail.com
3 | Hakan HANGUL Beden Egitimi ve Spor Boliimii hkn19051966 @hotmail.com
4 | Abdulkadir DOGAN Antrendrlitk Egitimi Boliimii kadirdgn027 @gmail.com
5 | Neslisah UNVER Spor Yoneticiligi Bélimi neslisahunver@hotmail.com

Boliim Ogrenci Kalite Komisyonu

Antrenérliik Egitimi Boliimii Ogrenci Kalite Elgileri Komisyonu Uyeleri
Ad Soyad Boliim/Program, Lisansiistii Program Ad1 E-Posta Adresi
1 | Ars. Gor. Zafer BILGIN Antrendrlikk Egitimi Boliimii /ABD zafer.bilgin@cbu.edu.tr
2 | Abdulkadir DOGAN Antrenérlitk Egitimi Bolimi kadirdgn027@gmail.com
3 | Hiiseyin Mustafa CEVIK Antrendrlitk Egitimi Bolimil mustafacevik2005@icloud.com
4 | Ramazan Yigit TUTUMLU Antrendrlitk Egitimi Bolimi yigittutumlu45@gmail.com
5 | Adem SAMANCI Antrenorlitk Egitimi Bolimi ademsabanci73@gmail.com
Kanitlar:

Kanit 9.1.1. Organizasyon Semasi



https://sporbf.mcbu.edu.tr/yonetim/organizasyon-semasi.30976.tr.html

10. SONUC

Yirmi birinci ylizyihin  gerekliligine uyum saglayacak ve yonlendirecek nitelikli antrenorleri
yetistirme amaci dogrultusunda calismalar yapilmaktadir. Ogrenci alimlari, bu y1l ilk defa OSYM tarafindan
yapilan OZYES smavi ile yapilmistir. Bu baglamda, 6grenci kabulii ile ilgili olarak yeni bir siirece dahil
olunmustur. Programa 6zgii 6lgiitlerin saglanmasina maksimum &zen gosterilmektedir. I¢ ve dis paydaslarin
destegi, fakiilte ve boliim kurullarinin diizenli ¢alismalar1 burada etken rol oynamaktadir. Yeni yapilan
hizmet binasinin agilmasi ile fiziki olarak boliim olanaklariin artmistir. Yeni binamiz 6grencilerin nitelik

yoniinden gelisimlerinde etkin rol oynamaktadir.

Ogretim iiyesi ve dgretim gdrevlileri sayica yeterli diizeye yakindir. Fakiilte yonetimi tarafindan tiim 6gretim
elemanlarini teknik ve mesleki yonden desteklenmekte ve okul i¢inde rahat ¢alisma ortami yaratilmaktadir.
Ogrenciler programla ilgili yasadiklari sorunlar1 rahathikla dile getirmekte ve en kisa siirede sonug

almaktadirlar.

Boliimiizde akademik yiikselmelerini tamamlamis olanlarin kadro beklentileri devam etmektedir. Programin

yiriitiilmesinde Arastirma Gorevlisi ihtiyact son 5 yildir devam etmektedir.

Tiirkiye’deki ilk kurulan boliimlerinden oldugumuz i¢in diger bdliimlere gore hem bir¢ok avantaja hem de

dezavantajlara sahibiz.

Eski bir liniversite olmasi, yonetim, egitim ve egitici kalitesi, alt yapt bakimindan biiyiik artilara sahiptir.
Biraz daha 6gretim elemani, aragtirma gorevlisi, teknik eleman, spor tesisi ve maddi kaynak ihtiyaglar

bulunmaktadir. Mevcut eskiyen spor tesislerinin, laboratuvarlarin ve malzemelerin yenilenmesi gereklidir.



